RENDICION DE CUENTAS
2017.

SUPERINTENDENCIA DEL
TERMINAL PETROLERO
DE BALAO

Organizacion interna institucional

i) Equipo de Rendicidn de Cuentas

Area de responsabilidad Nombres y apellidos titulares de area

Planificacién Ing. Hugo Antonio Rivadeneira Rivadeneira
Servicios Institucionales Ing. Hiralda Irina Pefia Gruezo

Financiero Dra. Venus Maribel Maldonado Martinez
Unidad de Administracién del Talento Humano Ing. Miryam Esmeralda Arboleda Yanez
Operaciones Cpnv (sp) Mario Francisco Marin Russo
Control de Contaminacion y Carga. Ing. Richard Patricio Villacis Mendoza
Proteccidon maritima. Ing. Mario Leoncio Oyarvide Ortiz
Sistemas Mgs. Carlos Armando Gonzalez Guarnizo

ii) Responsable del proceso de Rendicion de Cuentas

Nombres y apellidos del responsable del proceso de
Rendicion de Cuentas

Ing. Hugo Antonio Rivadeneira Rivadeneira Analista de Planificacién 3

iii) Designacion de responsable del registro del Formulario de Informe en el sistema
informatico del CPCCS

Nombres y apellidos del responsable del registro del

Formulario de Informe en el sistema informatico del
CPCCS

Mgs. Carlos Armando Gonzalez Guarnizo Analista de Tecnologias de la Informaciion 3



iv) Actividades para la propuesta de implementacidén del proceso de Rendicién de Cuentas

Conformacion del Equipo de Rendicion de Cuentas. Superintendente.

Designacion de responsables del proceso de Rendicion de Cuentas y del . Y
. . . . i Superintendente/Planificacidn.

registro del Formulario de Informe en el sistema informatico del CPCCS.

Disefio de la propuesta del proceso de Rendicion de Cuentas

(Planificacion, disefio de herramientas).

Requerimiento de informacion a los responsables de los Departamentos y

Unidades.

Preparacion de datos e informacidn, sobre las acciones relevantes y

resultados de la gestidon anual de los Departamentos y Unidades.

Equipo de Rendicién de Cuentas.
Superintendente/Planificacion.

Departamentos y Unidades.

Analisis y consolidacién de la informacion. Planificacion.
Validacidn de la informacion consolidada. Equipo de Rendicién de Cuentas.

Ingreso de datos e informacion en el Formulario de Informe de Rendicidn
de Cuentas, establecido por el CPCCS.

Redaccion del Informe de Rendicién de Cuentas. Planificacion.

Planificacion.

Socializacién interna y aprobacién del Informe de Rendicidn de Cuentas.  Equipo de Rendicién de Cuentas.

Ajuste y edicidon del Informe de Rendicion de Cuentas, conforme a la
retroalimentacién realizada por parte de los actores internos.
Preparacion e implementacion de un link en la Pagina Web institucional,
para la difusion del Informe de Rendicién de Cuentas, con la posibilidad de Sistemas.
interaccion por parte de la ciudadania.

Planificacion.

Difusion del Informe de Rendicién de Cuentas en el portal Web de la
entidad.

Retroalimentacion de los ciudadanos al Informe de Rendicion de Cuentas,
a través del portal Web de la entidad.

Recepcidn, revision, compilacidon de requerimientos ciudadanos respecto
del Informe de Rendicion de Cuentas.

Incorporacion de aportes ciudadanos e institucionales en el Informe de
Rendicidn de Cuentas.

Ingreso del Informe de Rendicion de Cuentas en el sistema de Rendicidn
de Cuentas del CPCCS, acorde con las instrucciones del Manual de usuario.

Sistemas/Planificacion.
Ciudadania.
Planificacion/Sistemas.
Planificacion.

Responsable designado.

Equipo de Rendicién de Cuentas 2017
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